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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Regulacién o procedimiento que
expide la resolucién, reglamento,
instructivo o manual

No. del documento

Fecha de la regulacion
o del procedimiento

Link para descargar el contenido de la
regulacion o procedimiento

Resolucién que expide el Estatuto

06 dias de Diciembre del

http://www.gobiernodechambo.gob.ec/ch

Talento Humano

Orgénico de Gestién Organizacional por 062-SC-2015 2016 ambo/images/ManualFuncionesVigente.p
Procesos df
ini i ) D .gobi .qob.
Reglamento Interno de Administracion del Reglamento Abril del 2016 http://www.gobiernodechambo.gob.ec/ch

ambo/images/ReglamentointernoTH.pdf

Cadigo de Etica y Buena Conducta

Resolucion Administrativa
002.A-2014

20 de Junio del 2014

http://www.gobiernodechambo.gob.ec/ch
ambo/

Detalle correspondiente a la reserva de informacién

No Aplica

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

30/06/2017

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA IN

FORMACION:

MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION

- LITERAL a3):

UNIDAD DE TALENTO HUMANO

LITERAL a3):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL

Dr. Luis Fernando Pifias Pifias

POSEEDORA DE LA INFORMACION:

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD

talentohumano@gobiernodechambo.gob.ec

POSEEDORA DE LA INFORMACION:

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD

(03) 291-0172 EXTENSION 18

GAD MUNICIPAL DE CHAMBO

GAD MUNICIPAL
DE CHAMBO

“SERCHA DEL AGRO, PRINCESA DEL RIG
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