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Realizar Estudios, definir y normar planes, programas y proyectos para la construcción, 

operación mantenimiento y administración de las obras necesarias para la captación 

potabilización y conducción, de agua potable para el Cantón Chambo y sus zonas de influencia. 

B) COSTOS 

El programa cuenta con una asignación de USD. 129,622.28 

C) UNIDAD EJECUTORA 

El programa está a cargo del Jefe de la Unidad de Agua Potable, Alcantarillado Higiene 

Ambiental y Residuos Sólidos y su personal de apoyo, bajo la supervisión de Obras Públicas. 

AREA III.- SERVICIOS COMUNALES (340) 

 
1.- DESCRIPCION 

A) PROPOSITOS Y OBJETIVOS 

El Programa de Alcantarillado tiene por misión elaborar planes, proyectos y/o estudios que 

contribuyan a cubrir las necesidades de los barrios urbano marginales. 

B) COSTOS 

El programa cuenta con una asignación de USD. 75,757.73 

C) UNIDAD EJECUTORA 

La Ejecución del  programa está a cargo del Jefe de Agua Potable y Alcantarillado, personal de 

apoyo bajo la supervisión de Obras Públicas. 

AREA III.- SERVICIOS COMUNALES (350) 

 
1.- DESCRIPCION 
A) PROPOSITOS Y OBJETIVOS 

La Dirección de Obras Públicas cuya función la fiscalización de las obras contratadas y la 

supervisión de las que se ejecutan mediante administración directa, con la finalidad de velar por 

el cumplimiento de las especificaciones técnicas dadas por el departamento y en la terminación 

con los plazos establecidos en los cronogramas. 

Fiscalizar el fiel cumplimiento de las obras que se ejecutan en calidad y tiempo. 

Coordinar con fiscalización para la ejecución y cumplimiento de las obras. 

 $          75,757.73 PROGRAMA 340 ALCANTARILLADO

 $        944,727.49 PROGRAMA 350 OTROS SERVICIOS COMUNALES OBRAS 
PUBLICAS
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Coordinar con planificación para los estudios y elaboración de planos que se cumplan a 

cabalidad. 

Realización de presupuestos de obras solicitadas por la comunidad. 

B) COSTOS 

El programa cuenta con una asignación de USD. 944,727.49 

C) UNIDAD EJECUTORA 

La ejecución del presente programa está a cargo del Director de Obras, Públicas Municipales, 

Fiscalizador, Oficinistas, Choferes y Cuadrillas de Peones, Obreros y demás personal operativo. 

AREA III.- SERVICIOS COMUNALES (360) 

 
1.- DESCRIPCION 

A) PROPOSITOS Y OBJETIVOS 

El Programa de Servicios Comunales Vialidad Urbana, tiene por objetivo el  contar con vías de 

acceso que permitan una mejor circulación vehicular y peatonal en la zona urbana. 

Contar con vías de primer orden con sus respectivas señaléticas. 

Mejorar el sistema vial del cantón, armonizando las calles y avenidas en coordinación con el 

departamento de planificación. 

B) COSTOS 

El programa cuenta con una asignación de USD. 325,621.21 

C) UNIDAD EJECUTORA 

La Dirección de Obras Públicas Municipales, Fiscalizador, Oficinistas, Choferes, Operadores y 

Cuadrillas, serán los responsables de la ejecución del programa 360 denominado Otros 

Servicios Comunales Vialidad Urbana. 

 

 

 

AREA III.- SERVICIOS COMUNALES (370) 

 
1.- DESCRIPCION 

 $        325,621.21 
PROGRAMA 360 OTROS SERVICIOS COMUNALES VIALIDAD 
URBANA

112,152.25$         PROGRAMA 370 PLANTA DE ADOQUINES
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A) PROPOSITOS Y OBJETIVOS 

La Unidad productora de adoquines, que aseguren los objetivos de calidad, cantidad, 

continuidad, cobertura y costo beneficio, basados en los siguientes pilares: 

El objetivo de esta Unidad de producción de adoquines tiene el propósito de adecentamiento de 

caminos urbanos y veredas, constituido por el Cantón Chambo y barrios urbanos y centros 

urbanos de las comunidades, que lo conforman, basados en los principios de universalidad de 

los servicios, calidad, eficiencia y eficacia en su gestión. Mejorar la vialidad de diversas calles 

con aceras y bordillos con adoquinados. 

B) COSTOS 

El programa cuenta con una asignación de USD. 112,152.25 

C) UNIDAD EJECUTORA 

El programa estará a cargo del Director de Obras Públicas Operadores y Cuadrillas. 

AREA III.- SERVICIOS COMUNALES (380) 

 
1.- DESCRIPCION 
A) PROPOSITOS Y OBJETIVOS 

El GADM de Chambo, con la finalidad de dotar a la ciudadanía de espacios para la distracción y 

el esparcimiento, rehabilitó el complejo turístico Mirador-La Piscina y en la actualidad cuenta 

con los servicios de Piscina, Sauna, Turco, Hidromasaje, Gimnasio, Mesas de Pimpón, mesas de 

billar, Bar y espacios para eventos sociales. 

El objetivo de esta Unidad es fomentar el deporte, el turismo y el sano esparcimiento en los 

habitantes del cantón, especialmente la juventud. 

B) COSTOS 

El programa cuenta con una asignación de USD. 32,144.60 

C) UNIDAD EJECUTORA 

La ejecución del presente programa está a cargo del Director de Planificación, con el apoyo de 

Asistente, Personal de Mantenimiento y Conserjes. 

AREA IV.- SERVICIOS INCLASIFICABLE (510) 

 
1.- DESCRIPCION 

A) PROPOSITOS Y OBJETIVOS 

 $          32,144.60 PROGRAMA 380 COMPLEJO MIRADOR LA PISCINA 

 $        95.927,45 PROGRAMA 510 GASTOS COMUNES DE LA ENTIDAD
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Mediante este Programa se transferirá, a los diferentes Organismos Públicos, los montos que por 

Ley corresponde realizar, como también se atenderá los servicios de los intereses de la deuda 

pública interna. 

B) COSTOS 

El programa cuenta con una asignación de USD. 95,927.45 

C) UNIDAD EJECUTORA 

La ejecución del presente programa está a cargo del Alcalde, y Dirección Financiera del 

Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal de Chambo. 

La Consolidación de todos los programas presupuestarios para el Ejercicio Económico 

correspondiente al año 2020 asciende a USD $ 3.736.868,18 
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DISTRIBUTIVO DE 

REMUNERACIONES 

Y SALARIOS 

UNIFICADOS PARA 

EL  

PARA EL 

AÑO 2020. 
(REQUERIMIENTO EMITIDO POR LA JEFATURA DE TALENTO HUMANO.) 
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AREA III.- SERVICIOS COMUNALES
10 8.035 ,00$             96.420,00$         8.0 35,00$              3.940,00$            8.035,00$               11.2 32,93$             127.662 ,93$              8.035,00$            

DIRECCION DE PLANIFICACION

310.7.1.01.05 1 Director d e Planificac ión Libre Remocion 14 12 1.620 ,00$             19.440,00$         1.6 20,00$              394,0 0$               1.620,00$               2.2 64,76$               25.33 8,76$                1.620,00$            

310.7.1.01.05 1 Promotor  Social (Amb iental) Nomb-Permanente 5 12 640,00$                7.680,00$           6 40,00$                 394,0 0$               640,00$                  8 94,72$                  10.24 8,72$                640,00$               

310.7.1.01.05 1 Promotor  Social Nomb-Permanente 5 12 640,00$                7.680,00$           6 40,00$                 394,0 0$               640,00$                  8 94,72$                  10.24 8,72$                640,00$               

310.7.1.01.05 1 Jefatura de Ordenamiento Territor ial Nomb-Permanente 9 12 935,00$                11.220,00$         9 35,00$                 394,0 0$               935,00$                  1.3 07,13$               14.79 1,13$                935,00$               

310.7.1.01.05 1 Jefe de A valúos y Ca tastros Nomb-Permanente 9 12 935,00$                11.220,00$         9 35,00$                 394,0 0$               935,00$                  1.3 07,13$               14.79 1,13$                935,00$               

310.7.1.01.05 1
Analista de Comunica ción y Promoción 
Turística Nomb-Permanente 8 12 855,00$                10.260,00$         8 55,00$                 394,0 0$               855,00$                  1.1 95,29$               13.55 9,29$                855,00$               

310.7.1.01.05 1 Asistente de Catastros Nomb-Permanente 4 12 590,00$                7.080,00$           5 90,00$                 394,0 0$               590,00$                  8 24,82$                  9.47 8,82$                  590,00$               

310.7.1.01.05 1 Asistente de Catastros Nomb-Permanente 4 12 590,00$                7.080,00$           5 90,00$                 394,0 0$               590,00$                  8 24,82$                  9.47 8,82$                  590,00$               

310.7.1.01.05 1 Topógrafo Nomb-Permanente 5 12 640,00$                7.680,00$           6 40,00$                 394,0 0$               640,00$                  8 94,72$                  10.24 8,72$                640,00$               

310.7.1.01.05 1 Asistente Administrativo B Nomb-Permanente 4 12 590,00$                7.080,00$           5 90,00$                 394,0 0$               590,00$                  8 24,82$                  9.47 8,82$                  590,00$               

1 537,00$                6.444,00$           5 37,00$                 394,0 0$               537,00$                  7 50,73$                  8.66 2,73$                  537,00$               

320.7.1.01.05 1 Chofer Vehículo Pesado Nomb-Permanente 3 12 537,00$                6.444,00$           5 37,00$                 394,0 0$               537,00$                  7 50,73$                  8.66 2,73$                  537,00$               

3 2.300 ,00$             27.600,00$         2.3 00,00$              1.182,00$            2.300,00$               3.2 15,40$               36.59 7,40$                3.075,00$            

330.7.1.01.05 1 Jefe de A gua Potable y Alcantarillado Nomb-Permanente 9 12 935,00$                11.220,00$         9 35,00$                 394,0 0$               935,00$                  1.3 07,13$               14.79 1,13$                935,00$               

330.7.1.01.05 1 Laborato rista de agua  Potable Nomb-Permanente 7 12 775,00$                9.300,00$           7 75,00$                 394,0 0$               775,00$                  1.0 83,45$               12.32 7,45$                775,00$               
330.7.1.01.05 1 Asistente Administrativo B Nomb-Permanente 4 12 590,00$                7.080,00$           5 90,00$                 394,0 0$               590,00$                  8 24,82$                  9.47 8,82$                  590,00$               

2 1.024 ,00$             12.288,00$         1.0 24,00$              788,0 0$               1.024,00$               1.4 31,55$               16.55 5,55$                504,00$               

340.7.1.01.05 1 Albañil Nomb-Permanente 2 12 520,00$                6.240,00$           5 20,00$                 394,0 0$               520,00$                  7 26,96$                  8.40 0,96$                  520,00$               

340.7.1.01.05 1 Peón Nomb-Permanente 1 12 504,00$                6.048,00$           5 04,00$                 394,0 0$               504,00$                  7 04,59$                  8.15 4,59$                  504,00$               

13 5.974 ,00$             1 02.504,00$       8.5 42,00$              5.122,00$            8.542,00$               11.9 41,72$             136.651 ,72$              6.024,00$            

350.7.1.01.05 1 Director d e Obras Públicas Libre Remocion 14 12 1.620 ,00$             19.440,00$         1.6 20,00$              394,0 0$               1.620,00$               2.2 64,76$               25.33 8,76$                1.670,00$            

350.7.1.01.05 1 Soldador Nomb-Permanente 3 12 520,00$                6.240,00$           5 20,00$                 394,0 0$               520,00$                  7 26,96$                  8.40 0,96$                  520,00$               

350.7.1.01.05 1 Asistente Administrativo B Nomb-Permanente 4 12 590,00$                7.080,00$           5 90,00$                 394,0 0$               590,00$                  8 24,82$                  9.47 8,82$                  590,00$               

350.7.1.01.05 1 Fiscalizador Nomb-Permanente 9 12 935,00$                11.220,00$         9 35,00$                 394,0 0$               935,00$                  1.3 07,13$               14.79 1,13$                935,00$               

350.7.1.01.05 4 Albañil Nomb-Permanente 2 12 520,00$                24.960,00$         2.0 80,00$              1.576,00$            2.080,00$               2.9 07,84$               33.60 3,84$                520,00$               

350.7.1.01.05 3 Peón Nomb-Permanente 1 12 504,00$                18.144,00$         1.5 12,00$              1.182,00$            1.512,00$               2.1 13,78$               24.46 3,78$                504,00$               

350.7.1.01.05 1 Asistente Administrativo B Nomb-Permanente 4 12 590,00$                7.080,00$           5 90,00$                 394,0 0$               590,00$                  8 24,82$                  9.47 8,82$                  590,00$               

350.7.1.01.05 1 Dibujante Nomb-Permanente 6 12 695,00$                8.340,00$           6 95,00$                 394,0 0$               695,00$                  9 71,61$                  11.09 5,61$                695,00$               

1 672,00$                8.064,00$           6 72,00$                 394,0 0$               672,00$                  9 39,46$                  10.74 1,46$                1.206,00$            

360.7.1.01.05 1 Operador Retroexcavadora Nomb-Permanente 5 12 672,00$                8.064,00$           6 72,00$                 394,0 0$               672,00$                  9 39,46$                  10.74 1,46$                672,00$               

71 53.967,00$            6 84.468,00$       57.0 39,00$            27.186,0 0$          57.039,00$             79.7 40,52$             922.028,07$     
TOTAL DISTRIBUTIVO DE REMUNERACIONES PARA EL 

AÑO 2020

PROGRAMA 330.- AGUA POTABLE 

PROGRAMA 340.- ALCANT ARILLADO

PROGRAMA 350.- OTROS SERVICIOS COMUNALES OBRAS PUBLICAS

PROGRAMA 360.- OTROS SERVICIOS COMUNALES-VIALIDAD 
URBANA

PROGRAMA 310.- PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO T ERRITORIAL

PROGRAMA 320.- HIGIENE AMBIENTAL
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