EL CONCEJO CANTONAL DE CHAMBO
CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador vigente en el articulo 238, manifiesta: Los Gobiernos
auténomos descentralizados gozaran de autonomia politica, administrativa y financiera, y se regiran
por los principios de solidaridad; subsidiariedad, equidad interterritorial, integracion y participacion
Ciudadana;

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador vigente, en el articulo 239 manifiesta: "El régimen de
gobiernos auténomos descentralizados se regira por la ley correspondiente, que establecerd un
sistema nacional de competencias de caracter obligatorio y progresivo y definira las politicas y
mecanismos para compensar los desequilibrios territoriales en el proceso de desarrollo™;

Que, la Constitucién de la Republica del Ecuador vigente, en el articulo 240, manifiesta: "Los gobiernos
auténomos descentralizados de las regiones, distritos metropolitanos, provincias y cantones tendran
facultades legislativas en el ambito de sus competencias y jurisdicciones territoriales. Las juntas
parroquiales rurales tendran facultades reglamentarias.

Todos los gobiernos auténomos descentralizados ejerceran facultades ejecutivas en el ambito de sus
competencias y jurisdicciones territoriales”;

Que, el Art. 4 literal 'g" y "h" del COOTAD, determina como uno de los fines de los Gobiernos
Autonomos Descentralizados, el desarrollo planificado participativamente para transformar la
realidad y el impulso de la economia popular y solidaria con el propdsito de erradicar la pobreza,
distribuir equitativamente los recursos y la riqueza, y alcanzar el buen vivir; y la generacion de
condiciones que aseguren los derechos y principios reconocidos en la Constitucion a través de la
creacion y funcionamiento de sistemas de proteccién integral de sus habitantes.

Que, el Codigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion, en el articulo 7,
manifiesta; "Para el pleno ejercicio de sus competencias y de las facultades que de manera concurrente
podran asumir, se reconoce a los concejos regionales y provinciales, concejos metropolitanos y
municipales, la capacidad para dictar normas de caracter general, a través de ordenanzas, acuerdos y
resoluciones, aplicables dentro de su circunscripcion territorial.....";
Que, el Cédigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion, en el articulo 53,
indica: "Los gobiernos auténomos descentralizados municipales son personas juridicas de derecho
publico, con autonomia politica, administrativa y financiera. Estaran integradas por las funciones de
participacion ciudadana; legislacion y fiscalizacidn; y, ejecutiva prevista en este c6digo, para el ejercicio
de las funciones y competencias que le corresponden.....";

Que, el Art54 literal "a" "b"y 'g" del COOTAD, establece que una de las funciones del gobierno
auténomo descentralizado municipal es el de promover el desarrollo de su circunscripcion territorial
cantonal, para garantizar la realizacién del buen vivir a través de la implementacion de politicas
publicas cantonales, en el marco de sus competencias constitucionales y legales; disefiar e
implementar politicas de promocion y construccion de equidad en inclusion en su territorio, en el
marco de las competencias constitucionales y legales; regular , controlar y promover el desarrollo de la
actividad turistica cantonal para promover la creacién y funcionamiento de organizacion y empresas
comunitarias de turismo.

Que, el Art. 55 literal 'g" del COOTAD, determina como competencias exclusivas de gobierno autbnomo



descentralizado municipal, el de planificar, construir y mantener la infraestructura fisica, y los
equipamientos de salud y educacién, asi como los espacios publicos destinados al desarrollo social,
cultural y deportivo, de acuerdo con laley.

Que, el Coédigo Organico de Organizacidon Territorial, Autonomia de Descentralizacion, en el articulo 57,
literal a) establece como una de las atribuciones del Concejo Municipal el ejercicio de la facultad
normativa en las materias de competencia del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal,
mediante la expedicion de ordenanzas cantonales, acuerdos y resoluciones; y,

En el ejercicio que le confiere el articulo 240 de la Constitucién del Ecuador y el articulo 57 del Codigo
Orgéanico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion,

Expide:

LA REFORMA A LA ORDENANZA QUE REGLAMENTA EL FUNCIONAMIENTO DEL ALBERGUE Y
COMEDOR POPULAR MUNICIPAL.

Art. 1.- A partir de la presente fecha el Albergue y Comedor Popular Municipal, se denominara
"CENTRO GERONTOLOGICO DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
CHAMBO".

JURISDICCION Y FUNCIONAMIENTO

Art. 2.- El Centro Gerontolégico del GAD Municipal de Chambo tiene jurisdiccién cantonal cuyo centro
de operaciones seréa en la parroquia matriz, sin perjuicio que se instale por necesidad en otros lugares
del canton.

Art. 3.- Prestara servicios de acogida para la atencion y cuidado, ofrecidos a personas adultas mayores
de 65 afios 0 mas que requieren de proteccion especial en forma temporal o definitiva, que no pueden
ser atendidas por sus familiares: personas adultas mayores que carezcan de un lugar donde residir de
forma permanente que se encuentran en situacion de abandono, falta de referente familiares, pobreza
y pobreza extrema. en condiciones de alto riesgo y que manifiestan su voluntad de ingresar.

Art. 4.- Para su funcionamiento, organizacion y operacion el Concejo Cantonal de Chambo, destinara
una partida presupuestaria anual la cual se cuantificara tomando como media de los gastos
ocasionados en el ultimo semestre inmediato anterior de funcionamiento, de manera especial en lo
referente a la alimentacién, mantenimiento, equipamiento y pago de trabajadores.

Art. 5.- Para la organizacion del trabajo propiamente dicho, el Alcalde en uso de su derecho conforme
estipula la ley contratara en forma directa o por delegacion todo lo necesario para la operatividad,
funcionamiento y organizacion del albergue y comedor popular como utensilios, alimentos y demas
que laley permita.

Art. 6.- El control, vigilancia y supervision el centro gerontoldgico del GAD Municipal de Chambo esta a
cargo del Alcalde o su delegado y/o coordinador o coordinadora quien informara de su funcionamiento
al sefior Alcalde de forma mensual y éste a su vez al Seno del Concejo de forma semestral o cuando la
necesidad lo amerite.

Art. 7.- El centro gerontoldgico del GAD Municipal de Chambo laborara en forma permanente o de
acuerdo a las necesidades y brindara los servicios de hospedaje. terapia fisica. terapia ocupacional
terapia espiritual. ' * arca respetando siempre los derechos religiosos y culturales de cada persona.



CAPITULO 111
DE LOS TRABAJADORES

Art. 8.- Los representantes legales del GAD Municipal de Chambo, contrataran segun las necesidades al
nimero de trabajadores que se requiera segun la planificacion del Centro Gerontologico del GAD
Municipal de Chambo.

Art. 9.- Los trabajadores para que presten sus servicios en el centro gerontologico del GAD Municipal
de Chambo deberan cumplir con los siguientes requisitos:

1._Ser mayor de edad.

2.- Conocer de las funciones que van a desempefiar.
3.- Ser una persona de buena conducta.

4.- Presentar certificado médico ACTUALIZADO

5.- De preferencia ser oriundo del Canton y,

6.- Mas documentos de ley.

Art. 10.- Los contratos que realicen con los trabajadores estaran sujetos a lo que establece el Codigo
de Trabajo Ecuatoriano y la LOSEP segun sea el caso.

CAPITULO IV
DE LAS OBLIGACIONES DEL COORDINADOR

Art. 11- El coordinador o coordinadora presentara su Plan Operativo Anual, la planificacion para la
alimentacion de forma cuatrimestral al departamento municipal correspondiente. asi como también el
cumplimiento de los objetivos ¥ responsabilidades con instituciones que havan firmado convenios con
el centro gerontolégico del GAD Municipal de Chambo.

Art. 12.- El coordinador o coordinadora sera responsable administrativa y pecuniariamente de todos
los bienes, insumos y materiales entregados para el funcionamiento, segin el grado de
responsabilidad en el uso de los mismos.

Art. 13.- El coordinador o coordinadora conjuntamente con el area financiera seran los responsables
de los recursos econdmicos que se requiera para el buen funcionamiento del centro gerontologico del
GAD Municipal de Chambo.

Art. 14.- El coordinador o coordinadora debera sugerir, planificar, gestionar y realizar actividades que
mejoren el bienestar, la salud preventiva y curativa de los beneficiarios, con la colaboracion de los
trabajadores del Centro Gerontol6gico del GAD Municipal de Chambo.

Art. 15.- Es responsabilidad del coordinador o coordinadora comunicar de forma inmediata al
familiar o representado en caso de enfermedad o situacion imprevista del asilado, en dichos casos el
coordinador o coordinadora sera responsable hasta su ingreso a una casa de salud méas cercana.

DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS TRABAJADORES
Art. 16.- Los trabajadores en vista de la necesidad de su trabajo, se comprometen a realizar todo lo

relacionado con el manejo del Centro Cerontoldgico, para lo cual coadyuvaran con sus comparieros la
buena marcha y operatividad.



Art. 17.- Cumplir los horarios establecidos por el coordinador, de acuerdo al contrato de trabajo y de
acuerdo a las necesidades imprevistas en el Centro Gerontolgico.

Art. 18.- Demostrar buena conducta, disciplina y diligencia en el cumplimiento de sus funciones con
los beneficiarios y ciudadania en general.

Art.19.- Cumplir medidas de higiene y salubridad establecidas por la Ley.
Art. 20.- Respetar la Jerarquia Administrativa

Art. 21.- A los Trabajadores se les esta prohibido recibir remuneraciones o dadivas de cualquier
naturaleza que no sean las de su trabajo por el cumplimiento de sus funciones.

Art. 22.- Esta prohibido para el trabajador o trabajadora permitir el ingreso de familiares o
acompafiantes al Centro Gerontologico del GAD Municipal de Chambo, asi como también presentarse
en estado etilico o bajo el efecto de sustancias sicotropicas.

Art. 23.- Se esta prohibido propagar rumores falsos o hablar mal del lugar de su trabajo, asi como de
sus empleadores.

Art. 24.- Es responsabilidad de familiares o representantes de los asilados lo siguiente:

e Visitar minimo una vez al mes, en los horarios previstos a su familiar o representado en las
instalaciones del Centro Gerontolégico del GAD Municipal de Chambo, para tener
conocimiento de su estado de salud y verificacion de necesidades personales.

e Ladotacién de vestuario para su familiar o representado, minimo cada tres meses

e En caso de enfermedades CRONICAS O CATASTROFICAS de los asilados los familiares o
representantes deberan dotar de la medicina y utensilios correspondientes para el cuidado
de su salud.

DE LOS SERVICIOS Y COSTOS

Art. 25.- Los servicios que prestara el Centro Gerontologico del GAD Municipal de Chambo sera:
J P

1. Alimentacion: desayuno, refrigerio a media mafana, almuerzo, refrigerio a media tarde
y merienda a los asilados.
2. Servicio de hospedaje para las personas asiladas que bajo el tramite administrativo han
sido aceptadas en el Centro Gerontolégico del GAD Municipal de Chambo
3. Servicio de fisioterapia terapia ocupacional v sicologia a las personas asiladas bajo el
convenio firmada entre el GAD Municipal de Chambo con el Ministerio de Inclusién Social.

Art. 26.- Mientras dure el "Convenio de cooperacion econdémica No. 15GE-DDR-MIES-2014 entre el
Ministerio de Inclusion Social y el Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal del Cantén
Chambo para el servicio de Gerontologia”, o su renovacién. el Centro Gerontologico del GAD
Municipal de Chambo prestara todos sus servicios de forma gratuita.



DE LAS SANCIONES

Art. 27.- El Alcalde administrativamente en cualquier tiempo podra dar por terminado la relacion
laboral por faltas graves al buen desempefio del trabajo, a mas de las establecidas en el reglamento
interno ¥ cédigo de ética del GAD Municipal de Chambo, asi como del codigo del trabajo. LOSEP y
leyes conexas .

Art. 28.- Las otras formas de sancionar, se efectuaran de acuerdo a lo que establece el reglamento y
laley.

La presente ordenanza a més de ser publicada en el Registro Oficial, debera ser difundida por los
medios de comunicacion social, debiendo comunicarse a todas las instituciones publicas y privadas
de su jurisdiccion, para su fortalecimiento cantonal.

DEROGATORIA UNICA - Se derogan todas las normas, resoluciones y regulaciones municipales que
fueren contrarias a la presente ordenanza.

DISPOSICIONES GENERALES.

PRIMERA: La presente Ordenanza entrara en vigencia a partir de su aprobacién sin perjuicio de su
publicacion en las formas establecidas en el Art. 324 del Codigo Organico de Organizacion Territorial
Autonomia y Descentralizacion.

DADA Y FIRMADA EN LA SALA DE SESIONES DEL GAD MUNICIPAL DEL CHAMBO, A LOS DIEZ DIiAS
DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO 2014

Dr. Ivan Rodrigo Pazmifio Nufiez ALCALDE DEL GAD MUNICIPAL DE CHAMBO

Abg. Luis Ayala Ayala SECRETARIO DEL CONCEJO DEL GAD MUNICIPAL DE CHAMBO (E)

CERTIFICO: que la " LA REFORMA A LA ORDENANZA QUE REGLAMENTA EL FUNCIONAMIENTO
DEL ALBERGUE Y COMEDOR POPULAR MUNICIPAL.”, fue conocida, discutida y aprobada por el
Concejo del GAD Municipal de Chambo, en Sesion Extraordinaria de fecha catorce de octubre del 2014;
y, en sesion Ordinaria de fecha diez de noviembre del 2014, en primero y segundo debate
respectivamente.

Abg. Luis Ayala Ayala SECRETARIO DE CONCEJO DEL GAD MUNICIPAL DE
CHAMBO (E)



De conformidad con lo prescrito en los Articulos 322 y 324 del Codigo Organico de Organizacion
Territorial Autonomia y Descentralizacién, SANCIONO la presente " LA REFORMA A LA ORDENANZA
QUE REGLAMENTA EL FUNCIONAMIENTO DEL ALBERGUE Y COMEDOR POPULAR MUNICIPAL” y
ordeno su promulgacion a través de su publicacion en la Gaceta Oficial y el Registro Oficial.

Chambo, 11 de noviembre del 2014

Dr. Ivan Rodrigo Pazmifio Nufiez ALCALDE DEL GAD MUNICIPAL DE CHAMBO

Sanciond y ordend la promulgacién a través de su publicacion en la Gaceta Oficial, de la presente “LA
REFORMA A LA ORDENANZA QUE REGLAMENTA EL FUNCIONAMIENTO DEL ALBERGUE Y
COMEDOR POPULAR MUNICIPAL?”, el Dr. Ivan Rodrigo Pazmifio Nifiez Alcalde del GAD Municipal de
Chambo, a los once dias del mes de noviembre del afio dos mil catorce. LO CERTIFICO.

Chambo, 11 de noviembre del 2014

Abg. Luis Ayala Ayala SECRETARIO DE CONCEJO DEL GAD MUNICIPAL DE
CHAMBO (E)



