CAPITULO |

INFORMACION INTRODUCTORIA

Motivo del examen

El examen especial en el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Chambo,
se efectud de conformidad a la orden de trabajo 0100 DRE6-DFCH-AI de 16 de enero
de 2014, con cargo a imprevistos del plan anual de control del afio 2014, de la Unidad

de Auditoria Interna.

En memorando 008 DRE de 14 de enero de 2014, suscrito por el Director Regional
Chimborazo, se autorizé con cargo a imprevistos la ejecucion de la accién de control.

Objetivos del examen

Generales

» |dentificar el origen y destino de los recursos utilizados para la publicidad vy

propaganda;

+ Determinar si los gastos efectuados fueron destinados a las actividades propias de

la entidad.

Especifico

» Verificar si los gastos de difusién, informacién v publicidad, correspondieron a

obras y proyectos de la entidad.

Alcance del examen

Examen especial a los Gastos en Publicidad y Propaganda del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Chambo, por el periodo comprendido entre el 29 de
noviembre de 2013 y el 15 de enero de 2014.

Base legal

Mediante Ley 84, promulgada por el Congreso Nacional, publicada en el Registro
Oficial 896 de 18 de marzo de 1988, se cred el Municipio del Cantén Chambo.



El 17 de noviembre de 2010, el Concejo Municipal de Chambo, expidié la Resolucion
Administrativa 134-2010, cambiando la denominacién de Municipio del Canton
Chambo a Gobierno Autdnomo Descentralizado Municipal de Chambo.

El 20 de mayo de 2011, el Alcalde del Municipic de Chambo, sanciont la ordenanza
mediante la cual se pusc en vigencia la denominacién de Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Chambo, que fue aprobada mediante sesiones

ordinarias de Concejo Municipal el 4 y 12 de mayo de 2011.

Estructura organica

El Manual de Descripcion de Funciones, Valoracién y Clasificacidon de Puestos,
aprobado mediante Resolucion Administrativa SCMCH-101-2013 de 28 de noviembre

de 2013, en los numeros 1 al 4, establece |a siguiente estructura organica:

1. Proceso Gobernantes
+ Direccion Estratégica: Concejo Municipal
» (Gestion Estratégica Municipal: Alcaldia

2. Procesos Agregadores de Valor
* Direccion de Obras Publicas
+ Planificacion y Ordenamiento Territorial
¢ Ordenamiento Territorial
* Avalios y Catastros
* Desarrollo Econémico Social
« Comisaria Municipal

3. Procesos Asesor
» Sindicatura
» Comité de Calidad de Servicio y el Desarrollo

4. Procesos Habilitantes de Apoyo
* Secretaria General
» Documentacion y Archivo
* Junta de Proteccién de Derechos del Canton
+ Registro de la Propiedad Municipal de Chambo
* Relaciones Publicas
= Direcciéon Administrativa y del Talento Humano
* Servicios Generales
= Sistemas
» Compras Publicas
* Seguridad y Salud Ocupacional
« Direccion Financiera
» Contabilidad
* Tributacion



Tesoreria
Recaudacion
Rentas
Bodega

Objetivos de la entidad

El Manual de Descripcién de Funciones, Valoracién y Clasificacion de Puestos,
aprobado mediante Resolucién Administrativa SCMCH-101-2013, en el articulo 4, se

establecen los objetivos estratégicos, entre otros los siguientes:

.. 1. Procurar el bienestar de la colectividad y contribuir al fomento y proteccion
de los intereses locales.- 2. Planificar e impulsar el desarrolio fisico del Cantén y se
sus dreas urbanas y rurales.- 3. Acrecentar el espiritu de integracién de todos los
aclores y econémicos, el civismo y la confraternidad de la poblacién para lograr el
creciente progreso del Cantén.- 4. Coordinar con olras entidades, ef desarrollo y
mejoramiento de la cultura, la educacion la asisiencia social, turismo, medio
ambiente y seguridad ciudadana...”.

Monto de recursos examinados

El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Chambo, conté y fueron
analizados los siguientes recursos financieros, en el rubro Gastos en Publicidad y

Propaganda:

JAﬁns Valor
En (USD)

2013" | 621440

2014 | 0,00

{Total | G 214,40

Fuente: Mayar general

* Del 29 de noviembre al 31 de diciembre
** Del 1 al 15 de enero

Servidores relacionados

Constan en Anexo 1.



CAPITULO Il

RESULTADOS DEL EXAMEN

Entrega de revistas por rendicion de cuentas, sin control

El 19 de diciembre de 2013, se efectud un desembolso, por concepto de impresién,
difusion, informacién y publicidad de la gestion institucional, a través de revistas, por
efecto de la rendicion de cuentas, de las cuales, el Secretarioc de Concejo, quien
efectud su regquerimiento, no mantuvo el control, ni presentdé documentacion que
sustente la entrega a los diferentes organismos y sociedad cantonal, impidiendo
verificar su distribucion; incumplié lo dispuesto en el articulo 77 numero 2 letra a), de la
Ley Organica de la Contraloria General del Estado,; los numeros 4 y 7 del item 4.1
Secretaria General, del Manual de Descripcion de Funciones, WValoracion y
Clasificacion de Puestos, expedida mediante Resclucion Administrativa SCMCH-101-

2013, que respectivamente sefialan:

"...4.1 Secretaria General... .- Productos... .- 4. Registro del ingreso y egreso de
documenios... .- 7. Mantiene un sistema adecuado de informacién interna como
externa y previa autorizacion del Alcaide, de los asuntos en lramite, asi come de
aquellos de interés institucional y que tienen que ver con la relacién entre la
municipalidad y la ciudadania...”.

E incbservo la Norma de Control Interno 100-03, “Responsables del control interno”,

vigente a la fecha de corte del examen.

Los resultados provisionales fueron comunicados al Secretario de Concejo, con oficio
001-Al-GADMCH-2014 de 30 de enero de 2014, sin obtener respuesta,

Conclusion -~

El Secretario del Goncejoﬁen efectud el requerimiento y recibié las revistas por
rendicion de cuentas, no mantuvo el control, ni presentd documentacién que sustente
su entrega a los diferentes organismos y sociedad cantonal, impidiendo verificar su

distribucion.



Recomendacion

Al Alcalde /

1. Dispondra al Secretario del Concejo, que mantenga un registro de los
documentos emitidos para el cumplimiento del proceso participativo a traves de
la rendicion de cuentas, que sean concedidos a terceras perscnas, permitiendo
identificar la recepcion de los mismos por los diferentes organismos y sociedad

cantonal,

Ing. Maria Elizabeth Vallejo Villacis
Auditor General Interno
Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Chambo



Nomina de los servidores relacionados con el examen

Anexo 1

| Periodo de actuacion

Proyecto MIES GAD

* Continda hasta la fecha de corte del examen.

Nombres y apellidos Caf_rgn_ | pesde Pt
Jorge Eudoro Romero Oviedo |Alcalde 2009-08-03 | Continiia®
gel Roberto Rivera | Concejal 2009-08-03 | Continga®
Rodriguez _ | . B e
Patricio  Santos  Catagfia| Concejal 2009-08-03 | Contintia™
Quiguiri - e |
Rogelio  Nazario  Latorre | Concejal 2009-08-03 | ContinGa®
Andrade _ PR I T
Celso Fabian Calderon Remo_ Cﬂr_l___jal 2009-08-03 | Continda®
 Jorge Alonso Cargua Maza | Concejal 2009-08-03 | Continua*
Libia Cecilia Parra Hemandez | Concejal 2009-08-03 | Contintia*
Mayra Guadalupe Bayas | Concejal 2011-10-01 | Continua*
Cuadrado .
José Luis Guaman Rios Sal:re_t_qu _-:Ip_Cuncano - 21]'13—02 01 ) Contintia*
Jaime  Patricio Ingavéiezi Procurador Sindico 2012-05-22 |Continia*
Yanez
Carmelina Margod Donoso | Directora Financiera 2010-04-08 | Continga™
Guelﬂara —_—————— = _ e —— e —————— il
Narcisa de Jesus Cujl Lépez | Jefe de Contabilidad 12010-04-06 | Continda*
Ana Mercedes Coello Nifiez | Administrativa Contable del | 2011-09-26 | 2013-12-31




